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Katharina Pusback ist das neue Gesicht im Haus Hannah

JTrauer ist mir nicht fremd

EMSDETTEN. 1hre Starke sei ex
Menschen zu begleiten, sage
Katharina Pushack. Diese Fa
higkeit entdeckte die 35-J3h
rige schon wahrend  ihres
Studiums der Rehabilitati
anspadagogik in Dortmund
Von der Arbeit in cinem Hos
piz war da aber noch lange
keine Rede. Im Gesprach mit
EV-Mitarbeiterin Kathrin
Hartz stellt sich Pushack, die
Bermadette Brinkmann in der
Traverbegleitung  far  Er
wachsene im Haospiz Haus
Hannah ablisen wird, sefbs
vor.

Sie sind noch recivt jung,

um sich taglich mit dem

Sterben zu befassen.

Sterben und Trauer betrifft
uns ja in jeder Lebensphase.
Und erst mal spicke der Tod
in meiner beruflichen Lauf
bahn keine vordergrundige
Rolle.

Was haben Sic bisher be

ruflich gemachs?

So ciniges. Als Erzicherin
habe ich m unterschiedli
chen Bereichen Erfahrungen
gesammelt, und nach dem
Studium war ich zunachst in
der ambulanten Wohnbe
treuung fiir junge Menschen
mit einer psychischen Er
krankung in Nordhorn tatig,
mletzt m SozialpSdiatn
schen Zentrum in Coesfeld
wo ich neben dem Haus Han
nah immer noch mit cinem
Tag in der Woche beschaftigt
bleibe. Dort unterstiitze ich
die Eltern im Rahmen der
Sozialberatung. Uberwicgend
informiere ich tiber das An
magsprozedere unterschiedli
cher Altagshilfen

Der Alltag mit einem Kind
mit besonderen Bediirfnissen
kann schon schr herawsfor
demd sein und die Hilfen
gibt es meist nicht aus einer
Hand. Um dicse Versorgungs
lacke zu verklcinern, versu
che wh, die Eltern an wohin
artnabe Angebote zu vermit
teln. Das Besondere an der
Aufgabe ist, die ganze Fami
lie im Blick zu haben.

Wie kam es dann zur Be
werbung als Tranerbegled
ferin o Hospiz?

Das Thema hat mich im
mer schr in
teressiert. Ich
war im am
bulanten
Hospizdienst
tatig, und
auch im Soz
alpadiatr
schen  Zemt
rum sind dic
Familien
standig mit Verfusterfahrun
gen koafroatiert. Eine Diag
nase kann das Leben fur alle
Betroffene zmiembich auf den
Kopf stellen. Meine Haltung
dazu: Zuerst kimmern wir
uns um die Gefihle - Angste,
Sorge, Scham, Wut und so
weiter -, bevor wir uns der
Sachehene zuwenden kon

der Woche

als sebr angenchm und wertschatzend

nen. Schon im Studium habe
ich gemerkt, dass ich stark
darin bin, zu begleiten. Dass
nun diese Stelle i der Nahe
zu meinem Wohinort Gromau
ausgeschrichen wurde, war
cine tolle Figung fir mich.

Welche Voraussetzung
musste dic Bewerbung er-
fullen?

Ikh habe neben meinem
Studium die Weiterbildung
zur chrenamtlichen Traver
begleiterin und auch die gro
Be, zertifizierte Ausbildung
zur Trauerbeglestung fir Er
wachsene gemacht. Kurioser
weise genau zwei Tage nach
dem die Stelle ausgeschrie
ben war, habe ich die Ausbil
dung beendet. Auch durch
meine chrenamtlichen  Er
fahrungen sind mir travern
de Menschen nicht fremd.
Ich wiirde sagen, dass ich in
dem Thema schon ein biss
chen zuhause hin

Was ist tinern wichtig in th-
rems Job?

New in des Fauerbeglettung im Haus Hannah: Katharma Pushack empfindet die Zemosphare inneshal des Teams

Menschen gut 2o informie
ren und zu beraten, so dass
sic fur sich gute Entschei
dungen treffen koannen. Und
im Hospiz: Jeder Sterbende
und jeder Angehorige bringt
cine rcigene Personlichkest,
cine cigene Geschichte ma,
jeder trauert auch anders, ist
ganz unterschiedlich belast
bar, anders zuganglich -~ da
mit umzugehen finde h
schr spannend, da méchte
ich kompetent zur Seite ste
hen.

Sie sind petzt drei Wochen
inr Hospiz. Bis zum Sommcer
wbergibt Bermadette Brink-
mann die Stelle. Wie gefallt
thnen die Atmosphire inm
Haus Hanmak?
ich bin total beeindruckt
davon, wie eng das Team im
Austausch  mueinander ist.
Die gesame Atmasphare ist
schr angenchm und schr
wertschitzend. Auch Ange
bote wie zum Beispiel regel
maigige Supervisionen kenne
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ich nicht aus jedem Jaob, wo
das vielleicht auch sinnvall
gewesen ware. Ich habe ei
nen sehr positiven Eindruck
vom Haus Hannah.

Gibt es dem erstem Ein
druck rach anch etwas, das
Ste anders machen wollen,
oder eine neue Idee. die Sie
cinbringen witrden?

Die Aufgaben, die der Sozi
ale Dienst und das Kompe
tenzzentrum  Traver  iber
nehmen, sind sehr vielfaltig.
Ich habe noch nicht alles
kennengelernt und  kann
deswegen noch nicht genao
sagen, was ich anders ma
chen wiirde.

Durch den engen  Aus
tausch mit den Kolleginnen
aus dem Sozialen Dienst bin
ich mir sicher, dass Ideen
willkommen sind. AuBerdem
sollte unsere Arbeit weiter
hin bedarfsorientiert bieiben,
sodlass auch die Anfragen aus
der Gesellschaft Raum be
kommen.



